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Положение 

о дополнительном образовании.
I. Общие положения.
1.1. Настоящее положение разработано на основе тарифно-квалификационной характеристики педагога дополнительного образования, утвержденного приказом Минобразования РФ и Госкомвуза РФ от 31 августа 1995 года №463/1268 по согласованию с Министерством труда РФ (постановление Минтруда РФ от 17 августа 1995 года №46).

1.2. дополнительное образование имеет своей целью всестороннее развитие способностей учащихся, выявление их одаренности и организации досуга.

1.3. Педагог дополнительного образования есть педагог школы, планирующий и организующий развивающую деятельность обучающихся в системе дополнительного образования.

1.4. Педагог дополнительного образования – это специалист, имеющий высшее или среднее профессиональное образование, или окончивший курсы, соответствующие профилю руководимого объединения.
1.5. Руководство деятельностью педагогов дополнительного образования осуществляет заместитель директора по воспитательной работе.

1.6.  Педагог дополнительного образования отчитывается о результатах своей работы перед педагогическим советом, директором и заместителем директора по воспитательной работе в установленном порядке.

1.7. Ставка педагога дополнительного образования может распределяться приказом по школе по часовой оплате, с учетом программы дополнительного образования.

II.Основные направления деятельности

педагогов дополнительного образования.
2.1. Осуществляет разнообразную развивающую деятельность обучающихся в области дополнительного образования.

2.2. Комплектует состав кружка, секции, студии и других форм внеурочной работы с обучающимися и принимает меры по его сохранению в течение срока их работы.

2.3. Обеспечивает соблюдение прав и свобод обучающихся.

2.4. Участвует в разработке и реализации образовательных программ, несет ответственность за качество их выполнения, жизнь и здоровье обучающихся.
2.5. Составляет планы и программы занятий, обеспечивает их выполнение.

2.6. Выявляет творческие способности обучающихся, способствует развитию их интересов и склонностей.

2.7. Поддерживает одаренных и талантливых обучающихся.

2.8. Организует участие обучающихся в массовых мероприятиях.

2.9. Обеспечивает при проведении занятий соблюдение правил охраны труда и санитарно-гигиенических норм.

2.10. Систематически повышает свою профессиональную квалификацию.

III. Организация работы педагогов

дополнительного образования.

3.1. Занятия проводятся согласно расписанию, составленному на учебный год и утвержденному директором школы.

3.2. В каникулярное время режим работы педагога дополнительного образования устанавливается согласно дополнительному плану.

3.3. Объединение дополнительного образования при наборе не менее 8 человек.

3.4. Отчет о проделанной работе проводится в форме выставок работ учащихся, участия в массовых мероприятиях, смотрах, конкурсах, в форме защиты проектов.

3.5. Оплата труда производится согласно нагрузке и разряду оплаты труда ЕТС, имеющейся у педагогов дополнительного образования.
IV. Права педагога дополнительного образования.
Педагог дополнительного образования имеет право:

4.1. Творчески применять различные методы, формы и приемы обучающей и воспитательной деятельности, создавать собственные обучающие программы.
4.2. Вносить предложения в развитие воспитательной системы школы, выступать с инициативой.

4.3. Повышать свою профессиональную квалификацию.

4.4. Защищать собственную честь и достоинство, а также честь и достоинство своих воспитанников.

V. Педагог дополнительного образования не имеет права:

5.1. Унижать личное достоинство воспитанника, оскорблять его действием и словом.

5.2. Использовать оценку для наказания или расправы над учеником в случае, если педагог дополнительного образования является учителем школы.

VI. Документация.

Педагог дополнительного образования имеет и ведет следующую документацию:

6.1. Программу и тематическое планирование.

6.2. Журнал дополнительного образования.
